PROCEDURA BEZPIECZENSTWA | HIGIENY W KLUBIE DZIECIECYM ,TAAKA GtowA”

I. Definicja przedmiotu procedury.

Dokument reguluje zasady bezpiecznego i higienicznego pobytu dziecka w klubie, sposoby monitorowania oraz
uprawnienia i obowiazki personelu klubu. Dzieciom zapewnione jest bezpieczenstwo:

1. W chwili przyprowadzenia i w chwili odbioru dziecka z klubu

2. Podczas pobytu w budynku klubu

3. W czasie pobytu na placu zabaw

4. W czasie zdarzenia wypadkowego

5. Poprzez monitorowanie obcych oséb wchodzacych i opuszczajacych teren klubu

Il. Kogo dotyczy procedura ?

Do przestrzegania procedury zobowigzani s wszyscy pracownicy klubu, kierownik oraz rodzice.

lll. Obowiazki, odpowiedzialno$¢, upowaznienia oséb realizujagcych zadanie, ktdére jest przedmiotem
procedury.

1. Kierownik/czka - ponosi odpowiedzialno$¢ za stan bezpieczenstwa i higieny w klubie; zapewnia bezpieczne i
higieniczne warunki pobytu w klubie, a takze bezpieczne i higieniczne warunki uczestnictwa w zajeciach
organizowanych na terenie przylegtego placu zabaw; kontroluje klub wraz z przylegajacym placem zabaw;
odpowiada za jako$¢ pracy pracownikdéw, za organizacje pracy; opracowuje regulamin klubu i inne potrzebne
dokumenty.

2. Opiekunowie/Opiekunki - sg zobowigzani/ne do nadzoru nad dzieémi przebywajgcymi w klubie oraz do
rzetelnego realizowania zadan zwigzanych z powierzonym stanowiskiem; zapewniajg opieke, wychowanie i
uczenie sie w atmosferze bezpieczenstwa; upowszechniajg wsérdéd dzieci wiedze o bezpieczenstwie oraz
ksztattuja wtasciwe postawy wobec zdrowia, zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych; sg zobowigzani/ne do
przestrzegania przepiséw prawa ogblnego i wewnetrznego.

3. Inny personel klubu - jest zobowigzany do rzetelnego realizowania zadan zwigzanych z powierzonym
stanowiskiem oraz z funkcjg opiekuncza i wychowawczg klubu; pomagajg opiekunom/opiekunkom w codziennej
pracy wychowawczej, dydaktycznej i opiekunczej; jest zobowigzany do przestrzegania przepisow prawa
ogoblnego i wewnetrznego.

4. Rodzice, w trosce o bezpieczenstwo wtasnego dziecka, powinni zna¢ procedury zapewnienia bezpieczenstwa
obowigzujace w klubie; w tym zakresie powinni takze wspodtpracowac z kierownikiem/czka, opiekunami/kami

swojego dziecka oraz innymi pracownikami klubu.
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IV. Opis pracy.

1. Szczegétowe zasady zapewnienia dzieciom bezpiecznych warunkéw pobytu w klubie reguluje statut,
regulamin i procedura bezpieczenstwa i higieny klubu;

a) Wszyscy pracownicy potwierdzaja znajomos¢ statutu, regulaminu i procedury bezpieczenstwa i higieny
poprzez podpisanie oswiadczenia,

b) Rodzice zapoznawani sg z zapisami statutu, regulaminu i procedury bezpieczenstwa i higieny na pierwszym
zebraniu organizacyjnym,

c) Statut, regulamin i procedura bezpieczenstwa i higieny klubu udostepnione s3 na stronie internetowej klubu,

d) Rodzice potwierdzaja znajomos¢ statutu, regulaminu i procedury bezpieczenstwa i higieny poprzez podpisanie

odwiadczenia;

V. Zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z klubu.

1. Za bezpieczenstwo w drodze z i do klubu odpowiadaja rodzice (prawni opiekunowie) lub osoby przez nie
upowaznione posiadajace petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych,

2. Pisemne upowaznienie rodzicéw stanowi zatagcznik do umowy $wiadczenia ustug przez Klub Dzieciecy,

3. Upowaznienie moze by¢ w kazdej chwili odwotane,

4. Osoba upowazniona w momencie odbioru dziecka powinna posiadac przy sobie dowdd osobisty lub inny
dokument umozliwiajacy stwierdzenie tozsamosci osoby (ze zdjeciem) i na zadanie opiekuna/ki okazac go,

5. Opiekun/ka jest zobowigzany do sprawdzenia tozsamosci oséb upowaznionych przez rodzicéw (prawnych
opiekunéw) do odbioru dziecka z klubu,

6. Rodzice przyprowadzaja dzieci do klubu w godzinach 7:00 - 8:00 oraz 13.00-13.30; ewentualne spdznienia
rodzice zgtaszaja telefonicznie,

7. Dziecko powinno by¢ przyprowadzanie przez rodzicéw (prawnych opiekunéw) do szatni i przekazywane pod
opieke opiekunowi/ce,

8. W celu zapewnienia higienicznych i bezpiecznych warunkéw pobytu dziecka w klubie, rodzice ktérzy wchodza
z dzieckiem do sali, zobowiazani s3 do zabezpieczania obuwia jednorazowymi ostonami,

9. Do klubu przyprowadzane s dzieci zdrowe,

10. Rodzice odbieraja dzieci do godziny 12:00 oraz do godziny 18.00

11. W przypadku odbierania dzieci z placu zabaw, rodzic/prawny opiekun lub osoba przez nich upowazniona, jest
zobowigzany podejs¢ do opiekuna/ki i poinformowad go/ja o odbiorze dziecka z klubu,

12. Wszyscy pracownicy opiekujacy sie dzie¢mi podczas pobytu na placu zabaw s3 obowigzani powiadomié

opiekuna/ke o zauwazonym fakcie odbierania dziecka z klubu bez jego/jej wiedzy,
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13. Opiekun/ka moze odmoéwi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy zachowanie osoby zamierzajacej odebrac
dziecko bedzie wskazywato, Ze nie jest ona w stanie zapewnic dziecku bezpieczenstwa (np. upojenie alkoholowe,
agresja),

14. O wypadku kazdej odmowy wydania dziecka nalezy poinformowac kierownika/czke klubu - w takiej sytuacji
opiekun/ka lub kierownik/czka podejmuje wszelkie dostepne czynnosci w celu nawigzania kontaktu z rodzicami,
15. W wypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane do godziny 12.00/18.00, opiekun/ka zobowigzany/a jest
powiadomic telefonicznie o zaistniatym fakcie osoby wskazane do kontaktu w umowie,

16. W sytuacji, gdy z przyczyn niezaleznych rodzic / opiekun prawny nie jest w stanie punktualnie odebrac
dziecka, ma obowigzek niezwtocznie powiadomic¢ o tym klub,

17. Jezeli pod wskazanymi numerami telefonéw nie mozna uzyskac informacji o miejscu pobytu rodzicow,
opiekun/ka oczekuje z dzieckiem w klubie 30 minut (do 12:30/18.30), po uptywie tego czasu opiekun/ka
powiadamia najblizszy komisariat policji lub centrale policji 297 o niemoznosci skontaktowania sie z rodzicami
18. Zyczenie rodzicéw dotyczace nie odbierania dziecka przez jednego z rodzicéw musi by¢ poswiadczone przez

orzeczenie sgdowe,

VI. Zapewnienie bezpieczenstwa w budynku klubu.

1. Lokal przeznaczony na Klub Dzieciecy ,TAAka GtowA” spetnia wymagania lokalowe i sanitarne okreslone w
Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie wymagan lokalowych i sanitarnych dotyczacych
ztobkéw i klubéw dzieciecych z dnia 25 marca 2011r. (Dz.U. Nr 69, poz. 367), a takze pomocnicze przepisy
prawne.

2. Bezpieczne i higieniczne warunki pobytu dzieci w Klubie potwierdzone s3 pozytywna opinia komendanta
powiatowego (miejskiego) Panstwowej Strazy Pozarnej oraz wtasciwego panstwowego inspektora sanitarnego.
3. Lokal:

a) jest przeznaczony dla nie wiecej niz 15 dzieci;

b) znajduje sie na parterze budynku wykonanego z elementéw nierozprzestrzeniajacych ognia;

c) posiada co najmniej dwa wyjscia na zewnatrz, przy czym jednym z nich sa drzwi wyjsciowe z lokalu, a drugim
inne drzwi balkonowe umozliwiajace bezposrednie wyjécie na przestrzen otwarta;

d) zostat wyposazony w:

- trudnozapalne wyktadziny podtogowe i inne state elementy wyposazenia i wystroju wnetrz,

- gasnice proszkowa ABC o zawartosci co najmniej 4 kg srodka gasniczego.

e) Podtogiisciany zostaty wykonane tak, aby mozliwe byto tatwe utrzymanie czystosci w tych pomieszczeniach
f) Klub zapewnia dostep do miski ustepowej oraz urzadzen sanitarnych z ciepta biezaca woda.

g) W urzadzeniach sanitarnych jest zapewniona centralna regulacja mieszania cieptej wody.
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4. Strefa pozarowa, w ktorej znajduje sie lokal, o ktérym mowa w ust. 2, jest strefg pozarowa zakwalifikowang do

kategorii zagrozenia ludzi ZL, okreslong w przepisach techniczno-budowlanych, zlokalizowang w budynku innym

niz tymczasowy.

5. Pomieszczenia i wyposazenie

a) W pomieszczeniach przeznaczonych na pobyt dzieci zapewniona jest wtasciwa temperatura (co najmniej
20°C).

b) Co najmniej 50% powierzchni okien ma zapewniong mozliwos¢ otwierania.

c) Posciel i lezaki s3 oznakowane, przypisane do konkretnego dziecka i odpowiednio przechowywane, tak aby
zapobiec przenoszeniu sie zakazen.

d) Klub zapewnia stanowisko do przewijania dzieci oraz miejsce do przechowywania wierzchniej odziezy dzieci.

e) Meble s3 dostosowane do wymagan ergonomii, a zabawki spetniajag wymagania bezpieczenstwa i higieny oraz
posiadajg oznakowanie CE.

6. Zasady pobytu dzieci

a) w czasie pobytu dzieci w budynku, dzieci przebywajg pod opieka opiekuna/ki,

b) w przypadku, gdy dziecko w ciggu dnia ma potrzebe skorzystania z szatni, udaje sie tam i powraca pod opieka

opiekuna/ki lub pielegniarza/ki,

c) opiekun/ka odpowiada za dziecko z chwilg wejscia dziecka do sali, a konczy odpowiedzialno$¢ w momencie

odebrania dziecka przez rodzicéow (opiekundéw prawnych) lub upowaznione osoby, przy czym za moment

odebrania uwaza sie chwile pierwszego opuszczenia sali przez dziecko wraz z rodzicem, w przypadku biegania

dziecka po szatni po odebraniu dziecka przez rodzica, nalezy zwrdci¢ rodzicowi uwage na zachowanie sie dziecka

i zobowigzac do przestrzegania uméw zawartych z opiekunami/kami,

d) w przypadku zaobserwowania u dziecka objawdw chorobowych (np. goraczka, wymioty, biegunka, wysypka,

omdlenia, itp.) lub zaistnienia zdarzenia, powodujacego uraz (np. skaleczenie, sttuczenie, ugryzienie przez ose,

itp.) opiekun/ka ma obowigzek powiadomienia rodzicéw /opiekunéw prawnych dziecka (w tym przypadku osoba

przeszkolona udziela pierwszej pomocy przedmedycznej),

e) opiekunowie/ki oraz pracownicy klubu nie moga wykonywac¢ Zzadnych zabiegéw medycznych ani podawad

lekarstw,

f) w przypadku przyprowadzenia do klubu dziecka zaniedbanego (brak higieny osobistej, brudne rzeczy),

opiekun/ka ma prawo odmowi¢ przyjecia dziecka do klubu.

7. Zasady zywienia dzieci.

a) Positki sa dostarczane przez firme cateringowa, bedaca pod nadzorem Sanepidu.

b) Klub zapewnia dzieciom mozliwo$¢ higienicznego spozywania positkdw.

C) Kierownik/czka Klubu prowadzi systematyczne kontrole prawidtowego sposobu sporzadzania i

przechowywania positkow.
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VII. Zapewnienie bezpieczenstwa na placu zabaw.

1. Ogrodzenie lokalu jest utrzymane w dobrym stanie technicznym.

2. Urzadzeniaisprzet do zabaw posiadajg atesty/certyfikaty.

3. Czystosc terenu wokdt budynku jest zapewniona przez osobe specjalnie do tego powotana.

4. Budynek na Klub zapewnia bezposrednie wyjscie na otwarty teren wyposazony w urzadzenia do zabaw dla
dzieci i niedostepny dla oséb postronnych.

5. Klub zapewnia dzieciom mozliwos¢ lezakowania na tarasie lub werandzie.

6. Klub jest monitorowany systemem kamer.

7. Przed kazdym wyjsciem na plac zabaw jeden z opiekunéw/nek sprawdza teren i likwiduje ewentualne
zagrozenia lub zanieczyszczenia - w razie potrzeby powiadamia kierownika/czke o tym zagrozeniu,

8. W czasie pobytu dzieci na placu zabaw opiekunowie/nki majg obowigzek czuwania nad bezpieczenstwem i
organizowania dzieciom warunkoéw do bezpiecznej zabawy,

9. W czasie pobytu dzieci na placu zabaw, teren musi by¢ zamkniety. Sprawdzenie tego i ewentualne zamkniecie
furtki jest obowigzkiem opiekunéw/nek,

10. Dzieci moga korzystac¢ tylko z tych urzadzen ogrodowych, przy ktérych bezpieczehstwa pilnuje osoba
dorosta,

11. Opiekun/ka dba o stosowny ubiér dziecka, odpowiedni do pory roku i panujacej temperatury,

12. W czasie duzego nastonecznienia dzieci powinny by¢ zaopatrzone w odpowiednie nakrycie gtowy i w miare
mozliwosci, przebywad w zacienieniu,

13. Opiekun/ka nie organizuje zaje¢ z dzie¢cmi na powietrzu w warunkach atmosferycznych ku temu
niesprzyjajacych (zbyt niska lub zbyt wysoka temperatura, burza),

14. Podczas pobytu na placu zabaw, dziecko moze skorzystaé z toalety znajdujacej sie w klubie, udajac sie tam i

powracajac tylko pod opieka jednego z opiekundéw/nek,

VIII. Postepowanie w czasie i po zdarzeniu wypadkowym.

1. Opiekun/ka i inni pracownicy klubu zobowigzani sg do zapobiegania i minimalizowania ryzyka wystgpienia
wypadkoéw dzieci,

2. Klub zatrudnia pielegniarke, ktéra czuwa nad zdrowiem dzieci i w razie koniecznosci udziela pierwszej pomocy.
3. Klub posiada apteczke znajdujaca sie w lokalu, wyposazong w podstawowe $rodki opatrunkowe.

4. W trakcie pobytu dziecka w Klubie Dzieciecym nie moga by¢ podawane dziecku zadne leki. W przypadku

wystapienia objawéw chorobowych u dziecka, Klub Dzieciecy niezwtocznie powiadomi rodzicéw/opiekunéw.
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5. Jezeli w obiekcie klubu zdarzy sie wypadek, kazdy pracownik placéwki, ktory jest jego swiadkiem, natychmiast
wykonuje nastepujace czynnosci:

- zawiadamia kierownika/czke klubu,

- zapewnia natychmiastowa pierwsza pomoc przedmedyczna,

- sprowadza fachowg pomoc medyczna,

- zawiadamia rodzicow (prawnych opiekunéw) na numer telefonu wskazany jako kontaktowy w Umowie
Swiadczenia ustug przez Klub Dzieciecy. W przypadku wystgpienia takiej sytuacji Klub nie ponosi
odpowiedzialnosci za niemozno$é nawigzania kontaktu z Rodzicami lub Opiekunami z przyczyn lezacych po
stronie Rodzicow lub Opiekundw.

6. Jezeli zdarzy sie pozar w pomieszczeniu, w ktorym opiekun/ka prowadzi zajecia wykonuje on nastepujace
czynnosci;

- wyprowadza dzieci z pomieszczenh zagrozonych w bezpieczne miejsce,

- stara sie gasic¢ pozar dostepnymi srodkami gasniczymi,

- informuje kierownika/czke oraz pozostaty personel,

- zawiadamia straz pozarna (numer 998)

7. Jesli w klubie ogtoszona zostaje akcja ewakuacyjna, opiekun/ka wyprowadza dzieci z pomieszczenh ustalonymi
drogami ewakuacyjnymi, nakazujac dzieciom poruszac sie trzymajac sie za rece, a sam idzie na czele rzedu
trzymajac pierwsze dziecko za reke, na koncu wychodzi pielegniarka lub drugi/a opiekun/ka, ktéry/a sprawdza,
czy wszystkie dzieci opuscity miejsce zdarzenia.

8. W nagtych wypadkach wszystkie dziatania pracownikéw klubu bez wzgledu na zakres ich czynnosci

stuzbowych, w pierwszej kolejnosci skierowane sa na zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom,

IX Monitorowanie os6b wchodzacych i opuszczajacych teren przedszkola;

1. Klub jest zamkniety od godziny 8:00 do 12:00i od 13:30do 17:30

2. Kazdy pracownik ma obowigzek monitorowania oséb wchodzacych na teren klubu,

3. Z chwilg spotkania osoby obcej lub zauwazenia jej na placu zabaw przejmuje kontrole nad tg osoba, w
szczegolnosci:

- prosi o podanie celu wizyty,

- podanie nazwiska osoby, z ktérag chce sie widzie¢ obca osoba,

- kieruje do biura placéwki,

4. W przypadku gdy obca osoba zachowuje sie podejrzanie; nie ujawnia celu wizyty lub zachowuje sie
nienaturalnie badz agresywnie, pracownik natychmiast powiadamia kierownika/czke i wota drugiego
pracownika, a w przypadku nieobecnosci kierownika/czki -osobe go/jg zastepujacego, ktérzy powiadamiaja

Policje.
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5. W przypadku powstania pod nieobecnos¢ kierownika/czki zdarzenia niebezpiecznego, wypadku, innego
wydarzenia grozacego dziecku lub niepokojacego, utrudniajacego podjecie wtasciwej decyzji kazdy pracownik, a
zwtaszcza opiekunowie/nki wszystkich grup maja obowigzek natychmiastowego telefonicznego skontaktowania

sie z kierownikiem/czka klubu.

X Informacje koricowe
1. W sytuacjach, ktdre nie zostaty uregulowane niniejszg procedura, decyzje o trybie postepowania podejmuje
kierownik/czka klubu.

2. Zmian w procedurze dokonuje kierownik/czka.
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